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= Fundacié Vallparadis
MatuaTerrassa

La Fundacio Vallparadis és una Fundaci6 Privada Catalana, sense anim
de lucre promoguda I'any 1991 per la MatuaTerrassa. Mutualitat de
Previsio Social, amb |'objectiu de millorar la qualitat de vida de les
persones que es troben en situacions més desfavorides. | des de llavors,
la nostra feina de cada dia no s’aparta d’aquest cami.

La Fundacio rep de Mitua Terrassa suport i experiéncia en la dedicacio
a tenir cura de les persones i atendre les seves necessitats i aporten
I"experiéncia en la gestié de Centres d’atencié a la Gent Gran, Centres
Sociosanitaris, Centres per a persones amb Discapacitat Intellectual,
Centres per a persones amb malaltia mental, aixi com experiéncia en
Atencié Domiciliaria, tant propis com gestionats de la Generalitat i de les
administracions locals.
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Aquest 2017 va iniciar amb la jubilacié del que ha estat gerent de la
Fundacié6 des de practicament la seva creacio, el Sr. Francesc Puig.
Persona que ha marcat tota I'evolucié de la Fundacio6 fins el que és a
hores d"ara.

Per altra banda, s’ha pogut anar consolidant el projecte de la Llar
residéncia per a persones amb problematica social derivada de malaltia
mental Casa Marqués Salut Mental, que després de l'arrencada,
podem afirmar que ha estat un éxit, tancant I'any amb una amplia
ocupacio i amb una alta satisfaccié dels clients, confirmant que era un
recurs necessari i del que n’estem molt satisfets.

Pel que fa al centre Sociosanitari Vallparadis, en aquest any 2017 hem
anat rehabilitant les plantes per convertir-lo en un centre actualitzat de
primer nivell per al tractament de convalescéncies, llargues estades,
subaguts, palliatius i hospital de dia rehabilitador. | hem aconsequit
consolidar la nova unitat de Cures Palliatives iniciada a finals del 2016.

El 2017 ha estat, doncs, un any positiu tot i les dificultats i malgrat els
efectes de la crisi, la seva durada i les conseqiiéncies negatives en el
sistema de contractacié pablica, la Fundaci6 esta mostrant encara
capacitat d’adaptacio. Continua generant resultats positius, sense deixar
I"esforc cap a la millora de la qualitat, perd I"entorn politic esta afectant
de forma important a I'evolucié del sector i en especial a la contractacio
de serveis de gent gran.

Només ens resta agrair la dedicacié i esforg de tot el personal de la Fundacio,
fent un especial émfasi en els directors dels centres, que tenen una gestié
cada cop més complexa i que resolen amb encert i nou impuls, que un any
més amb la seva professionalitat i dedicacio han fet possible la continuitat
dels serveis, i agrair també al Patronat la seva confianca renovada.



MISSIO

L'atencié a persones amb dependéncia, donant resposta a les seves
necessitats d’una forma personalitzada, respectant els valors étics, la
llibertat personal i la intimitat, per oferir una millor qualitat de vida.

VISIO

A la Fundacié Vallparadis volem ser referents en totes les activitats
que desenvolupem, gosant ser diferents en la prestacio de serveis a cada
persona, amb una clara voluntat de creixement i evolucié continuats,
essent permeables a I'entorn tot mantenint la nostra identitat, solvéncia
i compromis social.

VALORS

Com ens Com Com ens

desenvolupem?

Atents, anticipant P Integritat i
Encoratgem el Professionalisme
Primer les persones

treballem? relacionem?

Treballar amb les persones i per a les persones, aquesta és la veritable
base de la nostra feina. Aquest és el nostre repte diari, aquest és el
nostre objectiu i el nostre compromis.

La qualitat és un concepte irrenunciable per a la Fundacié Vallparadis.
Un concepte indiscutible i que no es pot separar del servei que la
Fundacid ofereix en tots els centres que gestiona.

Es una qualitat basada en el coneixement profund de les necessitats de
cadascuna de les persones acollides en els seus centres. Coneixement de
les possibilitats de cada centre, dels equips de professionals que hi
treballen i de I"atencié que han de donar.

ORGANS DE GOVERN

Segons s'estableix a l'article 13 dels Estatuts, el Patronat portara a
terme el govern, I'administracio i la representacié de la Fundacié. El
Patronat es compon per cinc membres que gaudeixen de la condici6 de
Patrons, tres d'ells nats i dos electes.

Actualment les persones que ocupen aquests carrecs son:

President
Sr. Jordi Parera Martinell

Vocals
Sr. Antoni Abad Pous
Sr. Marti Lloveras Serracanta
Sr. Josep Armengol Torrella
Sr. Esteve Picola Coromina
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EQUIP DIRECTIU

I: QUALITAT

DIRECTOR GERENT
Sr. Ramon Ramells
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EQUIP HUMA

L'aspecte huma, en tots els ambits, és fonamental. Per treballar amb les
persones es necessiten professionals amb grans qualitats humanes i amb
una dedicaci6 absoluta a la seva activitat.

La seleccid i la politica de contractacio del nostre personal és rigorosa i
el nivell d’exigéncia, molt elevat. La filosofia de treball interdisciplinari
s’aplica en els nostres equips, cosa que permet un abordatge integral i
coordinat de totes les necessitats que presenta cada persona atesa, amb
una visio holistica completa.

Els nostres equips reben una formacié continuada i tenen un contacte
permanent amb les families dels usuaris, i aixo facilita la comprensio de
que és el que necessita cada persona en cada moment.
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862 Persones
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ACTIVITAT DOCENT I CIENTIFICA

33 Cursos/ponéncies/comunicacions 38 Participants

ELS NOSTRES SERVEIS

Hem atés 2.412 persones

+Casa Vapor Gran -Sociosanitari -Rcia. La Pineda - Casa Marqués
-Rcia. Tursia Vallaparadis +Rcia. Tamariu Salut Mental

-Rcia. Baix Camp -Sociosanitari -Rcia. Montserrat - Triginta Salut
-Rcia. Mora la Nova I’Ametlla del Vallés Betriu Mental

-Rcia. Horta -Rcia. Mas i Dalmau

-Rcia. Falguera -Llar Torrrent de

-C.Dia Ca n’Anglada LLops

- C.Dia Les Arenes
-C.Dia Roureda
-Centre Borja

MuatuaTerrassa
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Gent Gran

Atesos

Places
Persones ateses

Sociosanitari

Centres
671 de Dia
923 302
Privada
Concert 163

83

Places
Persones ateses

158
1.143

Llarga SIDA Convalescéncia Subaguts  Cures PIUC Hospital

Estada Palliatives de Dia
262 24 272 307 208 13 57
Discapacitat Intel-lectual Atesos

Places 281

Persones ateses 279

Residéncia
78%

Salut Mental

Places 65

Persones ateses 67
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Valoracio funcional de I'autonomia

Valoraci6 fisica. Barthel Valoracié cognitiva. MEC

No valorable
(1,54%

No Alteracio

valorable | cognitiva
16,99% greu

22,32%

Dependéncia
lleu

23,16% Alteracio

cognitiva
moderada

Alteracio 22.91%

cognitiva
lleu
19,27%

Dependéncia
greu
16,29%

NUM. USUARIS: 2.345 NUM. USUARIS: 1.707

Avaluacio de la qualitat percebuda

Enquesta de satisfaccié d’usuaris
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FETS RELLEVANTS

Gener

- Acte presentaci6 Unitat de
Cures Pal-iatives.

Febrer

Setembre

- Jubilacié Sr. Francesc Puig

- La Casa Vapor Gran esdevé |'estudi
radiofonic del programa “El Submari” de
la Radio Municipal de Terrassa.

Marc

- La Sra. Eduarda Ferreira, infermera de la
Residéncia Baix Camp defensa la seva
tesi doctoral.

Octubre

- 10& Aniversari Residéncia i centre de dia Tamariu.

- Casa Vapor Gran realitza una activitat de caire
intergeneracional amb I"escola Pia de
Terrassa.

Maig

- Renovacio ISO

Juliol

- La residéncia Falguera realitza una activitat
de caire intergeneracional amb I’escola
Salvador Espriu de St. Feliu de Llobregat.

- Usuaris de Triginta i Casa Marqués
Salut Mental participen a la Cursa
de la Dona.

Novembre

- 25é Aniversari Sociosanitari de L’Ametlla.
- Fundaci6 Vallparadis participa en una
missi6 empresarial a Dinamarca.

Desembre

- MatuaTerrassa, Premi FAD a la millor
informacio sobre actuacions en
responsabilitat social.

- Renovaci6 contracte de gestio de la
Residéncia I’Ametlla del Vallés.

- Ca n"Anglada guanya el concurs de
postals de Nadal.

- MatuaTerrassa
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PROJECCIO CIENTIFICA

JORNADA DE LAMBIT DE SERVEI
SOCIOSANITARI. Mutuaterrassa

Treballs i experiéncies realitzades

durant ’any 2016
09.30h RECEPCIO
09.45h INAUGURACIO
Dr. Esteve Picola, director General MatuaTerrassa.
Sr. Ramon Ramells, gerent de I'Ambit de Servei Sociosanitari MituaTerrassa.
10.00h QUE FEM A LA FUNDACIO DOCENCIA | RECERCA MUTUATERRASSA?
Dr. David Dalmau, director Fundacié MatuaTerrassa per a la Recerca, Docéncia
i Innovacié Biomédica
10.30h PRESENTACIO DE COMUNICACIONS | POSTERS

1. 16th International Conference on Integrated Care.
Barcelona 22-24 maig 2016: improving patient care chronic complex:
sub-acute care unit.
J. Sanahuja, I. Benet, G. Corbera, E. Guevara , R. Gonzalez, S. Lamana, E. Marcos,
0. Sanchez Garcia, R. Sirvent.
Sociosanitari Vallparadis.

2. Terapia asistida con animales en personas con discapacidad intelectual y
trastorno del espectro del autismo: estudio de caso.
J. Reyes i V. Muriel.
Residéncia Josep Mas i Dalmau.

3. Les activitats significatives com a eina potenciadora dins del model
d’atencio centrada en la persona 14&. premis Acra, millora de la qualitat
en I'atencio a la dependéncia i promocid de I'autonomia personal.

M. Garcia, A. Balderas, E. Rodrigo, B. Moret, L. Ruiz, G. Esparrach i A. Gomez.
Residéncia Falguera.

B

Poster: Playability de un video juego para estimular funciones ejecutivas
en esquizofrenia.

M. Lopez, Y. Donaire, M. Ruiz, M. Garcia, P. Jiménez i S. Llistar.

Triginta Salut Mental i Casa Marqués Salut Mental.

11.30 - 12.00h DESCANS
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5. Poster: esquizofrenia: ;déficit cognitivo predictor de funcionalidad?
M.Garcia, M. Ruiz, P. Jiménez i M. Lépez.
Triginta Salut Mental i Casa Marqués Salut Mental.

6. Les persones amb discapacitat intel-lectual i necessitats de suport
generalitzat i les enquestes de satisfaccio amb el servei.
M. Agusti, J. Alamo, J. Reyes i X. Vidal.
Residéncia Tamariu i Residéncia Montserrat Betriu. Sessié Técnica de la Uni6 Catalana
d’Hospitals (7 de juliol del 2016)

7. 1X Congreso Internacional y XIV Nacional de psicologia clinica.
Santander, 17-20 novembre 2016: psicotereapia grupal en personas
afectadas de ictus.

Cambios en el estado de animo e intervencion en la deprresion post-ictus.
L. Forn, M. Crusat, B. Massaguer.
Sociosanitari Vallparadis.

8. Poster: voluntades anticipadas en personas con trastorno mental severo
M. Galindo, M. Ruiz, P. Jiménez , M. Garcia i S. Llistar.
Triginta Salut Mental i Casa Marqués Salut Mental.

13.00h

LA RECERCA EN L’AMBIT SOCIOSANITARI:

El valor d’un model de coneixements centrat en la practica assistencial.
Dra. Margarida Pla, professora Universitat de Barcelona i membre del Grup de Recerca
“Societat, Politiques i Comunitats Inclusives”.

14.00h

CLOENDA

Sr. Ramon Ramells, gerent de I’Ambit de Servei Sociosanitari. MdtuaTerrassa.
Sra. M? Emilia Gil, adjunta a Direccio general i Directora Corporativa de Docéncia,
Recerca i Innovacié MatuaTerrassa.
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